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|l. Firma und Sitz der Genossenschaft

Firma und Sitz

Die Genossenschaft fithrt die Firma

Flensburger Arbeiter-Bauverein eG
Sie hat ihren Sitz in Flensburg.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute, sichere und
sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errichten,
erwerben, vermitteln!, verduflern und betreuen; sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobi-
lienwirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben tibernehmen. Hierzu geho-
ren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fiir Gewerbebetriebe, soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(8) Die Ausdehnung des Geschéiftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen; Vorstand und Aufsichtsrat
beschlieflen geméafk § 28 die Voraussetzungen.

(4) Die Genossenschaft kann Beteiligungen im Rahmen von § 1 Abs. 2 des Genossenschaftsgesetzes tiber-
nehmen.

lll. Mitgliedschaft

Mitglieder

Mitglieder konnen werden

a) natlrliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie

c) juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts.

Erwerb der Mitgliedschaft

(€

2)

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten Bei-
trittserkliarung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieft der Vor-
stand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserkldarung die Satzung in der jeweils giiltigen
Fassung zur Verfiigung zu stellen; es reicht aus, wenn die Satzung im Internet unter der Adresse der
Genossenschaft abrufbar ist und dem Bewerber ein Ausdruck der Satzung angeboten wird. Eine Voll-
macht zur Abgabe der Beitrittserklarung bedarf der Schriftform.

Uber die Aufnahme beschlieRt der Vorstand. Lehnt dieser die Aufnahme ab, so entscheidet der Auf-
sichtsrat auf Berufung des Abgewiesenen, die innerhalb einer Frist von 4 Wochen einzulegen ist, nach
Anhorung des Vorstandes endgiiltig.

! Es bedarf zu diesem Tétigkeitsbereich der Erlaubnis nach § 34c Gewerbeordnung.

-5-



§ 5 Eintrittsgeld
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®

3

Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen.

Uber die Hohe des Eintrittsgeldes bis zum Hochstbetrag eines Geschéftsanteils beschlieRen Vorstand
und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung geméaf § 28 Buchst. g.

Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner, den minderjahrigen
Kindern eines Mitgliedes, dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen werden. Hieriiber ent-
scheidet der Vorstand.

Einem Beitretenden, der bereits Mitglied einer anderen Wohnungsgenossenschaft ist, kann das Ein-
trittsgeld auf Antrag erlassen werden.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a)
b)
V)
d)
e)

Kiindigung,

Tod,

Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens,

Auflésung oder Erloschen einer juristischen Person oder einer Personenhandelsgesellschaft,

Ausschluss.

§ 7 Kindigung der Mitgliedschaft

@
®

®

€))

Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren.

Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschaftsjahres statt. Sie muss der Genossenschaft min-
destens 3 Monate vorher schriftlich zugehen.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auflerordentliches Kiindigungsrecht nach Mafigabe
des § 67a GenG, insbesondere wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhohung des Geschéiftsanteils,

c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen,

d) die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,

e) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen
oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder Dienstleis-
tungen beschlieft.

Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kiindigung fristge-
recht erfolgt ist.

§8 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(€

Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein
gesamtes Geschiéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen tibertragen und hier-
durch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mit-
glied ist oder Mitglied wird.



§9

§10

§M

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilweise
iibertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern, soweit es nicht nach der Sat-
zung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom Mit-
glied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten
entsprechend.

(8) Istder Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwerben und sich
mit Geschéftsanteilen mindestens in Hohe des zu tUbertragenden Geschéaftsguthabens beteiligen. Ist
der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéaftsguthaben des ausgeschiedenen oder iibertragen-
den Mitgliedes seinem Geschiftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag
der bisher tibernommenen Geschéaftsanteile tiberschritten, so hat sich der Erwerber bis zur Hohe des
neuen Geschéiftsguthabens mit einem oder mehreren Anteilen zu beteiligen. § 17 Abs. 7 (Hochstzahl der
Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann) ist zu beachten.

Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall ein-
getreten ist, auf die Erben tliber. Sie endet mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in dem der Erbfall eingetre-
ten ist. Mehrere Erben konnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter
austiben.

Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder

Erléschen einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet
die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflosung oder das Erléschen wirksam
geworden ist. Fiihrt die Auflosung oder das Erloschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamt-
rechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres fort.

Ausschluss eines Mitgliedes
(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es der Genossenschaft gegeniiber seine Pflichten aus der Satzung, aus dem sonstigen Genos-
senschaftsrecht, aus den allgemeinen Gesetzen sowie aus der Forderbeziehung (insbesondere aus
dem Nutzungsvertrag tiber die Wohnung) schuldhaft oder fiir die Genossenschaft und ihre Mit-
glieder unzumutbar verletzt; als Pflichtverletzung in diesem Sinne gilt insbesondere,

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit schidigt oder zu schidigen ver-
sucht,

- wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschéiftsanteilen (Pflichtanteile) sowie die Einzahlun-
gen aufiibernommene Geschéftsanteile (Pflichtanteile und weitere Anteile) unterlasst,

b) wenn liber sein Vermogen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt worden ist,

c) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungsfahige Anschrift hinterlasst oder
sein Aufenthalt langer als 1 Jahr unbekannt ist.

(2) Inden Féillen des Abs. 1 Buchst. a bedarf es einer schriftlichen Abmahnung unter Androhung des Aus-
schlusses, es sei denn, eine Abmahnung ist entbehrlich. Die Abmahnung istinsbesondere dann entbehr-
lich, wenn die Verfehlungen des Mitgliedes schwerwiegend sind oder das Mitglied die Erfiillung seiner
satzungsmafligen oder sonstigen Verpflichtungen gegentiber der Genossenschaft ernsthaft und endgiil-
tig verweigert.
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Bei einem Ausschluss geméafd Abs. 1 Buchst. ¢ finden die Regelungen des Abs. 3 Satz 2 sowie der Abs. 4 bis
6 keine Anwendung.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieffenden Mitglied ist vorher die
Moéglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu duflern.

Der Ausschliefungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverziiglich vom Vorstand durch
eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung
desselben kann das ausgeschlossene Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammlung teilnehmen.

Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des Ausschlieffiungsbeschlus-
ses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) gegen
den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat. Die Entscheidung
des Aufsichtsrates ist genossenschaftsintern abschliefRend.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnahme erhal-
ten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist den
Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn die Ver-
treterversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 35 Abs. 1 Buchst. h) beschlos-
sen hat.

§ 12 Auseinandersetzung

@

©)

3
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Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mafigebend ist die Bilanz,
die fiir das Geschiéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 35
Abs. 1Buchst. b).

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen Anteil an den
Riicklagen und dem sonstigen Vermogen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsgut-
haben wird berechnet nach dem Geschéftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 8). Die Genossenschaftist
im Rahmen der gesetzlichen Regelungen berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das aus-
geschiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben auf-
zurechnen. Der Genossenschaft gegentiber haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitgliedes fiir
einen etwaigen Ausfall.

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzuldssig und
der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Der
Vorstand kann Ausnahmen zulassen.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten seit dem Ende
des Geschiftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung der
Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjéhrt in drei Jahren.



IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 13 Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder iiben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch die Wahl der Vertre-
ter fir die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewahlt werden, gemeinschaftlich in der

Vertreterversammlung durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft

ihre Aufgaben erfiillen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitgliedes auf Inan-

spruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafiir getroffenen

Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren
Mitgliedern gewahrt, nach Mafigabe der folgenden Satzungsbestimmungen und der gemaf § 28 aufge-

stellten Grundsétze.

(8) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a)
b)
c)

d)

e)

£)

g)
h)
D)

D
k)
D

m)

n)
0)

sich mit weiteren Geschéftsanteilen nach Mafigabe von § 17 zu beteiligen,
Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),

in einer vom 10. Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung einer Ver-
treterversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstidnden zur Beschlussfassungin einer bereits
einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur Zustédndigkeit der Vertreterversammlung
gehoren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

an einer gemafl § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen und hier das
Antrags- und Rederecht durch einen Bevollméchtigten auszuliben, soweit es zu den Mitgliedern
gehort, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen wurde (§ 33 Abs. 5),

in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung einer
Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung zu verlangen; §§ 33 und 34
gelten entsprechend,

die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mitglieder unter-
schriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter zu verlangen,
am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen zu
tibertragen (§ 8),

den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),
weitere Geschéftsanteile nach Mafigabe von § 18 zu kiindigen,
die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens geméf § 12 zu fordern,

Einsicht in die Niederschrift iber die Beschliisse der Vertreterversammlung zu nehmen und
eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der
Geschaftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und der Bemerkungen des Auf-

sichtsrates zu fordern,
die Mitgliederliste einzusehen,

das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.



§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder
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®

Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Eigenheimes oder einer Woh-
nung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohnrechts nach Wohnungseigentums-
gesetz stehen ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreuungs-/Dienstleistungen in erster Linie Mit-
gliedern der Genossenschaft zu.

Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.

§15 Uberlassung von Wohnungen

@

®

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsétzlich ein dauerndes Nutzungs-
recht des Mitgliedes.

Das Nutzungsverhéaltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wiahrend des Bestehens der Mitglied-
schaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten oder den gesetzlichen Bedingungen beendet
werden.

§ 16 Pflichten der Mitglieder

@
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Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genossenschaft zur
Erflillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach Magabe des § 17 und fristgemife Zahlungen hierauf,
b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemafl Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflésung der Genossen-
schaft bei Mitgliedern, die ihren Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87a GenG).

Das Mitglied ist verpflichtet, flir die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen Eigentums
Gemeinschaftshilfe nach Mafigabe von Richtlinien zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlief3t.

Das Mitglied hat bei der Erfiillung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus abge-
schlossenen Vertrigen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen der genossenschaftli-
chen Treuepflicht angemessen zu berticksichtigen.

Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift oder E-Mail-Adresse unverziiglich mitzu-
teilen.

~10-



V.Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftsumme

§ 17 Geschéftsanteile und Geschaftsguthaben

(€
®

€))

€))

®)

()

)
®

€)

Der Geschéftsanteil betragt 310 EUR.

Mit Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, sich mit 1 Anteil zu beteiligen (mitglied-
schaftsbegriindende Pflichtanteile). Jedes Mitglied, dem eine Wohnung/ein Platz in einem Heim oder
ein Geschéftsraum tiberlassen wird oder tiberlassen worden ist, hat einen angemessenen Beitrag zur
Aufbringung der Eigenleistung durch Beteiligung mit nutzungsbezogenen Pflichtanteilen zu tiberneh-
men. Die Beteiligung erfolgt nach MaRgabe der Anlage, die fester Bestandteil dieser Satzung ist. Ande-
rungen der Anlage zur Beteiligung mit nutzungsbezogenen Pflichtanteilen sind Satzungsdnderungen;
88 35 Abs. 1 Buchst. aund 36 Abs. 2 Buchst. a sind zu beachten.

Ist eine Wohnung mehreren Mitgliedern (z. B. Ehegatten, Lebenspartnern, Familienangehorigen) tiber-
lassen, so ist eine Beteiligung mit den nutzungsbezogenen Pflichtanteilen nach Satz 2 nur von einem
Mitglied zu tibernehmen.

Soweit sich das Mitglied bereits mit weiteren Anteilen gemafl Abs. 5 beteiligt hat, werden diese auf die
nutzungsbezogenen Pflichtanteile angerechnet.

Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen.

Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen, jedoch sind in diesem Falle sofort nach Zulassung der
Beteiligung 310 EUR je Pflichtanteil einzuzahlen.

Jedoch miissen in diesem Falle die weiteren nutzungsbezogenen Pflichtanteile binnen 3 Monaten in
gleichen Raten eingezahlt sein.

Die vorzeitige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.

Uber die Plichtanteile gem&R Abs. 2 hinaus kénnen sich die Mitglieder mit weiteren Anteilen beteili-
gen, wenn die vorhergehenden weiteren Anteile bis auf den zuletzt ibernommenen voll eingezahlt sind
und der Vorstand die Beteiligung zugelassen hat. Fiir die Einzahlung des zuletzt ibernommenen Anteils
gilt Abs. 4 entsprechend.

Solange ein Geschaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschéftsguthaben zuzu-
schreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4.

Die Hochstzahl der weiteren Anteile geméafd Abs. 5, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist 9.

Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, ver-
mindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der Genossen-
schaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das Mitglied gegen
seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fiir das Auseinanderset-
zungsguthaben gilt § 12.

§ 18 Kiindigung weiterer Anteile

(€

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéftsanteile i. S. von
§ 17 Abs. 5 kiindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung
mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsantei-
len Voraussetzung fiir eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft
ist. Die Kiindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 3 Monate vor
Schluss des Geschéftsjahres zugehen.
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§19

§20

§ 21

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Geschaftsgutha-
bens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt
um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, ibersteigt. Fiir die
Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens gilt § 12 sinngemaéifl. Soweit ein verblei-
bender Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 4-6), wird der auszahlungsfihige Teil
des Geschiftsguthabens hiermit verrechnet.

Nachschusspflicht

Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit dem Geschéftsanteil. Sie haben, beschrankt auf die Haft-
summe, Nachschiisse zu leisten. Die Haftsumme betrigt 310 Euro. Bei Ubernahme weiterer Anteile tritt eine
Erhohung der Haftsumme nicht ein.

VI. Organe der Genossenschaft

Organe

Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,

den Aufsichtsrat,

die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der Mitglieder
unter 1.501 sinkt.

Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 2 Personen. Sie miissen Mitglied der Genossenschaft und natiir-
liche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personenhandelsgesellschaften der Genossen-
schaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes konnen nachstehende Angehorige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmit-
gliedes nicht sein:

1. Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen Gemein-
schaft oder eingetragene Lebenspartner,

2. Geschwister der in Nr. 1 genannten Personen,

3. Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhn-
lichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner.

(8) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt und nach
erteilter Entlastung in den Vorstand bestellt werden. § 24 Abs. 6 bleibt unberiihrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von hochstens 5 Jahren bestellt. IThre
Wiederbestellung ist zulédssig. Die Bestellung eines hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes endet spates-
tens mit dem Ende des Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied das jeweils geltende individu-
elle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die Vertreterver-
sammlung widerrufen werden (§ 35 Abs. 1 Buchst. h).
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Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die Vertreterversamm-
lung vorlédufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mit-
glieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverziiglich einzuberufen. Den vorlaufig
ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung miindlich Gehor
zu geben.

Anstellungsvertriage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen auf die
Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der
Genossenschaft die Anstellungsvertriage mit den Vorstandsmitgliedern. Fiir die Kiindigung des Anstel-
lungsverhéiltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen
Frist sowie fiir den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch sei-
nen Vorsitzenden, zustandig. Fir die auflerordentliche Kiindigung des Anstellungsvertrages aus wich-
tigem Grund (fristlose Kiindigung) ist die Vertreterversammlung zusténdig,.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhéltnis mit dem Ablauf oder dem
Widerruf der Bestellung. Sie konnen eine angemessene Aufwandsentschiadigung erhalten, tiber die der
Aufsichtsrat bestimmt.

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

@

®
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Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche Beschriankun-
gen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen
Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

Einzelne oder alle Vorstandsmitglieder konnen durch Beschluss des Aufsichtsrates vom Verbot der
Mehrfachvertretung nach § 181, zweiter Fall BGB befreit werden.

Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossenschaft oder
der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifiigen. Der Prokurist zeichnet in der Weise,
dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifiigt.

Ist eine Willenserklarung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die Abgabe gegeniiber
einem Vorstandsmitglied.

Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen einzelne von ihnen zur Vornahme bestimm-
ter Geschafte oder bestimmter Arten von Geschéften erméchtigen. Das gilt sinngemaf fiir das jeweilige
Vorstandsmitglied, das in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertritt.

Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als der Halfte seiner Mitglieder beschlussfa-
hig.

Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege von Fernkommunikationsme-
dien sind ohne Einberufung einer Sitzung nur zulissig, wenn kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren
widerspricht.

Niederschriften iiber Beschliisse sind von allen bei der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitglie-
dern zu unterschreiben. Die Vollstdndigkeit und Verfiigharkeit der Niederschriften sind sicherzustel-
len.

Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die auch eine Geschéftsverteilung regeln soll. Sie ist von
jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.
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(10) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen geméafl § 27 Abs. 2 an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil,

soweit nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen wird. In
den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte iber geschiftliche
Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vor-
standes kein Stimmrecht.

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

@
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Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfithrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewis-
senhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und
Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch
die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt
Stillschweigen zu wahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,
a) die Geschéfte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fithren,

b) die fiir einen ordnungsgeméfen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und orga-
nisatorischen Mafinahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

c¢) fiir ein ordnungsgeméifes Rechnungswesen gemaf §8§ 38 ff. zu sorgen,

d) ber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tiber die Beteiligung mit weiteren Geschafts-
anteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach Magabe des Genossenschaftsgesetzes zu fithren,

f) im Prifungsbericht festgehaltene Méangel abzustellen und dem Priifungsverband dariiber zu
berichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten tiber die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere
grundséitzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Perso-
nalplanung). Dabei hat er auch auf wesentliche Abweichungen des Geschéftsverlaufs von den aufge-
stellten Planen und Zielen sowie auf die erkennbaren Risiken der kiinftigen Entwicklung einzugehen.
Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich nach der Aufstellung dem
Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus ent-
stehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn das
Vorstandsmitglied bei einer unternehmerischen Entscheidung verniinftigerweise annehmen durfte,
auf der Grundlage angemessener Informationen zum Wohle der Genossenschaft zu handeln. Sie haben
nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer
Genossenschaft angewandt haben.

Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem gesetz-
maéfligen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch
ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichtsrat

(€

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Vertreterversammlung kann eine héhere
Zahl festsetzen. Wahlvorschldge zum Aufsichtsrat miissen rechtsverbindlich unterzeichnet fiinf Werk-
tage vor dem Tag der Vertreterversammlung beim Sitz der Genossenschaft eingegangen sein. Die Mit-
glieder des Aufsichtsrates miissen personlich Mitglied der Genossenschaft und natiirliche Personen
sein. Gehoren juristische Personen oder Personenhandelsgesellschaften der Genossenschaft an, kon-
nen die zur Vertretung befugten Personen in den Aufsichtsrat gewéhlt werden. Wahl bzw. Wiederwahl
kann nur vor Vollendung des 67. Lebensjahres erfolgen.
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Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter von Vor-
standsmitgliedern sein. Sie diirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhéiltnis zur Genos-
senschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates konnen nicht sein: Angehdorige eines Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliedes gemaf § 21 Abs. 2 oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhéltnis zur
Genossenschaft steht.

Ehemalige Vorstandsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt und nach
erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewéhlt werden.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fiir drei Jahre gewahlt. Hierbei
wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewéhlt wird, nicht mitgerechnet. Die Amts-
zeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit dem Schluss der dritten ordentlichen Vertreterversamm-
lung nach der Wahl. Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch
die Vertreterversammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur ndchsten ordent-
lichen Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verblei-
benden Mitgliedern. Friithere Ersatzwahlen durch eine aufierordentliche Vertreterversammlung sind
nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt oder der Auf-
sichtsrat nicht mehr beschlussfihigistim Sinne von § 27 Abs. 4. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der
Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Nur fiir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Ver-
tretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlas-
tung wegen ihrer Tétigkeit im Vorstand diirfen sie keine Tétigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiiben.

Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Er wéhlt eine
Person fiir die Schriftfiihrung sowie deren Stellvertretung. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammen-
setzung durch Wahlen nicht verdndert hat.

Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes und den
Priifungsberichten Kenntnis zu nehmen.

Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz, auch in pauschalierter Form zu. Soll ihm
fur seine Téatigkeit als Aufsichtsrat eine Verglitung gewihrt werden, beschlief$t hierliber sowie tiber die
Hohe der Vergiitung die Vertreterversammlung.

§ 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

@
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Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfilhrung zu férdern und zu tberwachen. Die
Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt. Hierbei hat er ins-
besondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes geméf § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
auRergerichtlich. Uber die Fithrung von Prozessen entscheidet die Vertreterversammlung.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte tiber die Angelegenheiten der Genossenschaft
verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den gesamten Aufsichtsrat ver-
langen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes
Kenntnis zu nehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschliage des Vorstandes fiir die
Verwendung eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen und der
Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Verhandlungen
und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfithrung zu tiberwachen.
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§ 26

§ 27

§28

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre Obliegenheiten nicht anderen
Personen iibertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe
sachverstiandiger Dritter bedienen.

(8) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, im Falle von dessen Verhinderung durch sei-
nen Stellvertreter, ausgefiihrt. Im Ubrigen gehen die Aufgaben und Rechte des Vorsitzenden fiir die
Dauer seiner Verhinderung auf den Stellvertreter tiber.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaf-
ten Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. § 23 Abs. 4 Satz 2 findet entspre-
chende Anwendung. Sie haben tiber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie
der Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Still-
schweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemaR § 41
GenG fiir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemaéf.

Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hilt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal
im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von
Vorstand und Aufsichtsrat geméaf § 29. Die Geschéftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand nimmt ohne
Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(8) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn ein Drittel
der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Griinde dies ver-
langen.

(4) Der Aufsichtsratistbeschlussfihig, wenn mehr als die Hélfte der satzungsgemaf} oder geméif Beschluss
der Vertreterversammlung festgelegten Zahl der Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege von Fernkommunikationsmedien
sind ohne Einberufung einer Sitzung des Aufsichtsrates nur zuldssig, wenn kein Mitglied diesem Ver-
fahren widerspricht.

(6) Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(7) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem Schriftfithrer
zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfiigharkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

Gegenstiande der gemeinsamen Beratungen
von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschliefien auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes nach gemeinsamer
Beratung durch getrennte Abstimmung tiber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms,

b) die Regeln fur die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benutzung von Einrichtungen
der Genossenschaft,
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§ 29

§ 30
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e)
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k)
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n)
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die Grundsitze und das Verfahren fiir die Verauflerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken
sowie die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

die Grundsétze fiir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in der Rechtsform
des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, fiir die Durchfiihrung von Sanierungs- und Ent-
wicklungsmafinahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,

das Konzept fiir den Riickbau von Gebauden,

die Voraussetzungen fiir Nichtmitgliedergeschéfte,

das Eintrittsgeld,

die Beteiligungen,

die Erteilung einer Prokura,

die im Ergebnis des Berichts tiber die gesetzliche Priifung zu treffenden Mafinahmen,

die Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses (unverbindliche Vor-
wegzuweisung),

die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses (unverbindliche Vor-
wegentnahme),

die verbindliche Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses gemaéif
8§40 Abs. 4,

den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Bilanzverlustes (§ 39 Abs. 2)
die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung,
Bestimmungen iiber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung,

Bestellung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates, die dem Wahlvorstand angehéren sollen.

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

@
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Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelméfig abgehalten werden.
Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichtsra-
tes einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter
Vertreter. Auf Verlangen des Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Auf-
sichtsrates einzuberufen.

Zur Beschlussfihigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Organe fiir sich
beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlieflt getrennt. Antréige, deren Annahme nicht jedes der beiden
Organe ordnungsméfiig beschliefit, gelten als abgelehnt.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfithrer des Aufsichtsrates Nieder-
schriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und einem Vorstandsmitglied zu
unterschreiben sind. Die Vollsténdigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

Rechtsgeschafte mit Vorstandsmitgliedern

@
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Ein Rechtsgeschift mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Vorstandes sowie seine Angehorigen
gemafR § 21 Abs. 2 Nr. 1 nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates abschliefRen. Satz 1 gilt auch fiir einsei-
tige Rechtsgeschifte durch die Genossenschaft, insbesondere fiir die Anderung und Beendigung von
Vertragen.

Abs. 1 gilt ferner fiir ein Rechtsgeschéft zwischen der Genossenschaft und juristischen Personen oder
Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Vorstandes oder seine in Abs. 1 genannten Angeho-
rigen mit jeweils mindestens 20 % beteiligt sind oder auf die sie mafigeblichen Einfluss haben.
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Rechtsgeschiafte mit Aufsichtsratsmitgliedern

Ein Rechtsgeschaft mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Aufsichtsrates sowie seine Angehori-
gen gemaf § 21 Abs. 2 Nr. 1 nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates abschliefien. Satz 1 gilt auch fiir ein-
seitige Rechtsgeschifte durch die Genossenschaft, insbesondere fiir die Anderung und Beendigung von
Vertragen.

Abs. 1 gilt ferner fiir ein Rechtsgeschéift zwischen der Genossenschaft und juristischen Personen oder
Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Aufsichtsrates oder seine in Abs. 1 genannten Ange-
hoérigen mit jeweils mindestens 20 % beteiligt sind oder auf die sie maRgeblichen Einfluss haben.

Verpflichtet sich ein Aufsichtsratsmitglied auflerhalb seiner Tétigkeit im Aufsichtsrat durch einen
Dienstvertrag, durch den ein Arbeitsverhéltnis nicht begriindet wird, oder durch einen Werkvertrag
gegeniiber der Genossenschaft zu einer Tatigkeit hoherer Art, so kommt fiir den jeweiligen Vertrag §
114 AktG zur Anwendung.

§ 31 Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl der Vertreter
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Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern der Genossenschaft gewahl-
ten Vertretern. Die Vertreter miissen personlich Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie diirfen nicht
dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehoren und sich nicht durch einen Bevollméchtigten vertreten
lassen.

Wiéhlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natiirliche Personen, die voll geschaftsfahig sind.
Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft,
kann jeweils eine natiirliche Person, die zu deren Vertretung befugt ist, als Vertreter gewahlt werden.

Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wéhlenden Vertreters eine Stimme.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevoll-
maéchtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte konnen nur Mitglieder der
Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und volljahrige Kinder des Mit-
gliedes sein. Eine Bevollméchtigung der in Satz 3 genannten Personen ist ausgeschlossen, soweit an
diese die Mitteilung tiber den Ausschluss abgesandt ist (§ 11 Abs. 4) oder sich diese Personen geschafts-
maéfig zur Austiibung des Stimmrechts erbieten.

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewihlt. Aufje 60 Mit-
glieder ist ein Vertreter zu wahlen. Auf die ibrigen Mitglieder entféllt ein weiterer Vertreter. Ferner
sind Ersatzvertreter zu wéihlen. Briefwahl ist zulédssig. Ndhere Bestimmungen tiber die Wahl der Ver-
treter und Ersatzvertreter einschlieflich der Feststellung des Wahlergebnisses werden in der Wahlord-
nung getroffen.

Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amtszeit der
bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit dem Wegfall eines Vertreters. Die
Amtszeit eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit der Ver-
treterversammlung, die tiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates iiber
das 4. Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschliefit. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet.

Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spatestens bis zu der Vertreterver-
sammlung durchgefiihrt sein, die iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichts-
rates fiir das 4. Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit der bisherigen Vertreter beschlief3t.

Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige
Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (§ 43a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl
im Amt.
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Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt niederlegt, geschéaftsunfiahig
wird oder aus der Genossenschaft ausscheidet. Erlischt das Amt des Vertreters vorzeitig, so tritt an die
Stelle des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann bestimmen, dass der
Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertreter vor Annahme der Wahl wegfallt.

Neuwahlen zur Vertreterversammlung miissen abweichend von Abs. 6 unverziiglich erfolgen, wenn die
Zahl der Vertreter unter Beriicksichtigung des an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils ein-
rickenden Ersatzvertreters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

Eine Liste mit den Namen sowie den Anschriften, Telefonnummern oder E-Mail-Adressen der gewéhl-
ten Vertreter und Ersatzvertreter ist zur Einsichtnahme fiir die Mitglieder mindestens zwei Wochen
lang in den Geschéftsraumen der Genossenschaft und ihren Niederlassungen auszulegen oder bis zum
Ende der Amtszeit der Vertreter auf der Internetseite der Genossenschaft zugdnglich zu machen. Die
Auslegung oder die Zugénglichkeit im Internet ist gem. § 43 bekannt zu machen. Die Frist fuir die Ausle-
gung oder Zuginglichmachung im Internet beginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen ist jedem
Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhéindigen; hieraufist in der Bekanntmachung nach Satz 2 hinzu-

weisen.

§ 32 Vertreterversammlung
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Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten sechs Monaten des Geschéaftsjahres stattzu-
finden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst Bemerkungen des Aufsichtsrates
vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung tiber seine Tatigkeit zu berichten.

Auflerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschaftsgesetz oder
in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Féllen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossen-
schaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Priiffungsverband die Einberu-
fung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur Erorterung der Lage der Genossenschaft fiir
notwendig halt.

§ 33 Einberufung der Vertreterversammlung
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Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Das
gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht
beriihrt.

Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstidnde der Tagesordnung
durch eine den Vertretern zugegangene Mitteilung in Textform. Die Bekanntmachung im elektroni-
schen Bundesanzeiger oder in einem anderen 6ffentlich zugéinglichen elektronischen Informationsme-
dium geniigt nicht. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls
dieser die Vertreterversammlung einberuft.

Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der Mitteilung in Textform
muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen.

Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft durch Verof-
fentlichung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft bekannt zu machen.

Die Vertreterversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der Mitglieder
oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Anfithrung des
Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertre-
ter in gleicher Weise die Beschlussfassung tiber bestimmte, zur Zustiandigkeit der Vertreterversamm-
lung gehorende Gegenstiande, so miissen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.
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Mitglieder, auf deren Verlangen gemaéf Abs. 4 eine Vertreterversammlung einberufen wird oder die die
Beschlussfassung iiber bestimmte Gegensténde in einer Vertreterversammlung gefordert haben, kon-
nen an diesen Versammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder iben ihr Rede- und Antrags-
recht in der Vertreterversammlung durch einen Bevollméchtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wéhlen
ist.

Beschliisse konnen nur liber Gegenstédnde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtraglich konnen
Antrige auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustindigkeit der Vertreterversammlung gehoren, aufge-
nommen werden.

Gegenstiande der Tagesordnung miissen rechtzeitig vor der Vertreterversammlung entsprechend Abs. 2
angeklndigt werden. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der Mit-
teilung in Textform muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen.

Dasselbe gilt fiir Antriage des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrage zur Leitung der Versamm-
lung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auflerordentlichen
Vertreterversammlung brauchen nicht angekiindigt zu werden.

§ 34 Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung
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Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhin-
derung der stellvertretende Vorsitzende. Durch Beschluss der Vertreterversammlung kann die Leitung
der Versammlung beispielsweise auch einem Mitglied des Vorstandes, einem Mitglied des Aufsichtsra-
tes oder einem Vertreter des Priifungsverbandes libertragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt
einen Schriftfiihrer sowie die Stimmenzéahler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben oder Aufstehen.
Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschliefien, geheim durch Stimm-
zettel abzustimmen.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht tibertragbar ist. Wer durch
die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht
abstimmen. Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen
Anspruch geltend machen soll.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der Vertreterver-
sammlung teil.

Bei der Feststellung des Stimmverhéaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt; Stimment-
haltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
- vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen geméf Abs. 6 — als abgelehnt.

Wabhlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlédgen. Listenvorschlége sind unzu-
lassig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzettel die
Bewerber, die er wihlen will. Dabei darf fiir jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben werden. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wéhlen sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist tiber die zu wihlenden Personen einzeln abzustimmen.

Gewahlt ist, wer jeweils mehr als die Hélfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Haben
im ersten Wahlgang zahlenmaflig mehr Bewerber die Hélfte der abgegebenen Stimmen erhalten als es
Aufsichtsratsmandate gibt, sind diejenigen als Aufsichtsratsmitglied gewihlt, die jeweils die meisten
Stimmen erhalten. Soweit die Bewerber im ersten Wahlgang nicht mehr als die Halfte der abgegebenen
Stimmen erhalten haben, so sind im zweiten Wahlgang die Bewerber gewéhlt, die die meisten Stimmen
erhalten.
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Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los.
Der Gewahlte hat unverziglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll den Ort und
den Tag der Versammlung, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstim-
mung und die Feststellung des Versammlungsleiters tiber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen
sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzuge-
ben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Versamm-
lungsleiter und mindestens einem anwesenden Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege
uber die Einberufung sind als Anlagen beizufiigen.

Wird eine Satzungsianderung beschlossen, die die Erhohung des Geschéaftsanteils, die Einfithrung oder
Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfithrung oder Erweiterung der Nach-
schusspflicht, die Verldngerung der Kiindigungsfrist, ferner die Fille des § 16 Abs. 3 GenG oder eine
wesentliche Anderung des Gegenstandes des Unternehmens betrifft oder wird die Fortsetzung der
Genossenschaft nach § 117 GenG beschlossen, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschiene-
nen Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizufiigen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen eine Abschrift der
Niederschrift unverziiglich zur Verfligung zu stellen. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft auf-
zubewahren.

§ 35 Zustandigkeit der Vertreterversammiung

(1) Die Vertreterversammlung beschlieft tiber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung
bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tiber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),
c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergiitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

i)  fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern,

i) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands- und Auf-
sichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

1) Festsetzung der Beschriankungen bei der Kreditgewédhrung gemaf § 49 GenG,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft,

0) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung,

p) Wahl von Mitgliedern des Wahlvorstandes fiir die Wahl zur Vertreterversammlung.
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Die Vertreterversammlung berét tiber

a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Berichtiiber die gesetzliche Prifung gemaf § 59 GenG.

Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so iiben die Mitglieder ihre Rechte in Angelegenheiten der
Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der Ver-
treterversammlung. Die Vorschriften tiber die Vertreterversammlung finden auf die Mitgliederver-
sammlung entsprechende Anwendung. Soweit fiir die Auslibung von Rechten die Mitwirkung einer
bestimmten Anzahl von Vertretern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer bestimmten
Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.

§ 36 Mehrheitserfordernisse
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Die Beschliisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine grofiere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt
sind.

Beschliisse der Vertreterversammlung tiber
a) die Anderung der Satzung,
b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel,

c¢) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern sowie die
Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflosung der Genossenschaft,
bediirfen zu ihrer Glltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

Beschliisse tiber die Auflosung geméafd Abs. 2 Buchst. d konnen nur gefasst werden, wenn mindestens
die Halfte aller Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Einladungs-
frist nach hochstens vier Wochen eine weitere Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Riick-
sicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdriicklich hin-
zZuweisen.

Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder
anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder
erweitert wird, bediirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung einberufen, konnen
Beschliisse liber die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst werden, wenn mindestens drei
Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

§ 37 Auskunftsrecht

@

®

Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand oder Aufsichtsrat Aus-
kunft iber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméfien Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissen-
haften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) dieErteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignetist, der Genos-
senschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,
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b) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsméfige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

c) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen Verhéltnisse eines Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verldngerung der Vertreterversamm-

lung fithren wiirde.

Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage und der Grund, aus
dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VIl. Rechnungslegung

§ 38 Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

@

Das Geschaéftsjahr lauft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die Erfiilllung
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der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn-
und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen
Vorschriften liber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften tiber die Gliederung der Bilanz
sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwen-
den.

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen. Der Lagebericht
hat den Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prii-
fung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterversammlung zuzu-
leiten.

§ 39 Vorbereitung der Beschlussfassung iliber den Jahresabschluss
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Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind spétestens eine
Woche vor der Vertreterversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mit-
glieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzulegen.
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§ 40

§ 41

§42

§43

VIIl. Ricklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

Riicklagen

(1) Esisteine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieflich zur Deckung eines aus der Bilanz sich
ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschusses abziiglich eines Verlustvor-
trages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz aus-
gewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der Aufstellung der Bilanz
zu bilden.

(3) Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen gebildet wer-
den.

(4) Der Vorstand darf mit Zustimmung des Aufsichtsrates bei der Aufstellung des Jahresabschlusses bis
maximal 50 % des Jahresiiberschusses verbindlich in die Ergebnisriicklagen gemaf Abs. 3 einstellen
(vgl. § 20 Satz 2 GenQ).

Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur Bildung von
anderen Ergebnisriicklagen verwandt werden.

(2) Der Gewinnanteil soll 4 % des Geschéftsguthabens nicht iibersteigen.

(8) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis der Geschéftsguthaben bei Beginn des
Geschiéftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern
dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéaftsguthaben zur Deckung eines
Verlustes vermindert worden ist.

Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tiber die Verlustdeckung zu beschlie-
Ren, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminderung der Geschéftsguthaben
oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéftsguthaben zur Verlust-
deckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern
nach dem Verhéltnis der satzungsméfigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fiir das der Jah-
resabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroffentlicht; sie sind geméaf § 22
Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Auf-
sichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem 6ffentlichen Blatt zu erfolgen haben, wer-
den im Internet unter der Adresse der Genossenschaft veréffentlicht. Die Einladung zur Vertreter-
versammlung und die Ankiindigung von Gegenstidnden der Tagesordnung haben nach § 33 Abs. 2 zu
erfolgen. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen Bun-
desanzeiger veroffentlicht.
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X. Prufung der Genossenschaft, Prifungsverband

§ 44 Priifung

§ 45

(€

®

3

€))

®)

)

)

®

XI.

Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Ordnungsméfigkeit der Geschaftsfiih-
rung sind die Einrichtungen, die Vermogenslage sowie die Geschéftsfiihrung der Genossenschaft fiir
jedes Geschéftsjahr zu priifen. Bei der Priifung des Lageberichtes ist auch zu priifen, ob die Risiken der
kiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Im Rahmen der Priifung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und
des Lageberichts zu priifen.

Soweit die Genossenschaft Priifungspflichten aus der Makler- und Bautrigerverordnung treffen, ist
auch diese Priifung durchzufiihren.

Die Genossenschaft ist Mitglied des Verbandes norddeutscher Wohnungsunternehmen e. V.

Sie wird von diesem Priifungsverband gepriift. Der Name und Sitz dieses Priifungsverbandes ist auf der
Internetseite oder in Ermangelung einer solchen auf den Geschéftsbriefen anzugeben.

Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgféltig vorzubereiten. Er hat den Prii-
fern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fiir die Durchfithrung der Prifung
benétigt werden.

Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die Vertreterversammlung fest-
gestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sowie dessen Bericht einzureichen.

Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung unverziig-
lich nach Eingang des Priifungsberichtes zu beraten. Der Priifungsverband ist berechtigt, an der Sit-
zung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Aufla-
gen des Priifungsverbandes nachzukommen.

Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossenschaft teilzuneh-
men und darin jederzeit das Word zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterversammlungen fristge-

recht einzuladen.

Aufiosung und Abwicklung

Auflésung
(1) Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,
b) durch Eroéffnung des Insolvenzverfahrens,
¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt,
d) durch die tibrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Falle.
(2) Firdie Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes mafigebend.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung vom 21. Juni 2018 beschlossen worden.

Die Neufassung der Satzung ist am 09. November 2018 eingetragen worden.
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Wahlordnung

zur Vertreterversammlung

gem. § 31 der Satzung

Gliederung
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§1

§2

§3

Wahlvorstand

D

2)

3)

4)

Zur Durchfiihrung der Wahl von Vertretern und Ersatzvertretern zur Vertreterversammlung wird ein
Wahlvorstand bestellt.

Der Wahlvorstand besteht aus 7 Mitgliedern der Genossenschaft.
Hiervon werden
1 Mitglied aus dem Vorstand
und 2 Mitglieder aus dem Aufsichtsrat entsandt,
sowie 4 Mitglieder von der Vertreterversammlung
gewahlt. Die Zahl der gewéhlten Mitglieder muss gegeniiber den entsandten Mitgliedern tiberwiegen.

Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einen Schrift-
fithrer.

Der Wahlvorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens 4 seiner Mitglieder, davon 2 gewahlte, zugegen
sind. Er fasst Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Uber die Beschliisse sind Nieder-
schriften anzufertigen. Diese sind von den anwesenden Mitgliedern zu unterzeichnen.

Aufgaben des Wahlvorstandes

Der Wahlvorstand hat folgende Aufgaben:

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder sowie Feststellung und Festlegung der Wahlbezirke.
Die Bestellung der Wahlausschiisse.

Die Feststellung der Zahl der in den einzelnen Wahlbezirken zu wéihlenden Vertreter.

Die Festsetzung der Frist fiir die Aufstellung von Wahlvorschldgen und deren Auslegung.

Die zeitgerechte Bekanntmachung tiber die Vorbereitung und Durchfiithrung der Wahl.

Die Feststellung der Vertreter und der Ersatzvertreter.

Der Wahlvorstand legt die konkrete Anzahl der Ersatzvertreter fest.

Die Bekanntgabe der Wahl.

Die Behandlung von Beanstandungen und Einspriichen.

Wahlberechtigung

D

2)

Wahlberechtigt ist jedes Mitglied, das bei Bekanntmachung der Wahl in die Liste der Genossen einge-
tragen ist. Das gilt nicht, wenn ein Ausschliefungsverfahren lauft und der Ausschlieffungsbeschluss an
das Mitglied abgesandt worden ist (§11 Abs. 3 der Satzung).

Das Mitglied ubt sein Wahlrecht durch Stimmabgabe aus. Handlungsunfihige und beschriankt
geschéftsfahige Mitglieder sowie juristische Personen tiben das Wahlrecht durch ihren gesetzlichen
Vertreter, Personenhandelsgesellschaften durch einen zur Vertretung erméchtigten Gesellschafter,
mehrere Erben eines verstorbenen Mitgliedes durch einen gemeinschaftlichen Vertreter aus (§31 Abs.
3 der Satzung). Die schriftliche Bevollméichtigung zur Ausiibung des Wahlrechts ist gemaf §31 Abs. 3
der Satzung nicht zuldssig.
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§4

§5

§6

§7

§8

Wahlbarkeit

Wiéhlbar ist jede volljahrige Person, die am 31. Dezember vor einer Wahl als Mitglied in der Liste der Genos-
sen eingetragen war und zur Zeit der Wahl nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehort. Nicht wahl-

bar sind Mitglieder, gegen die ein Ausschlieffungsverfahren lduft und an die der Ausschliefungsbeschluss

bereits abgesandt worden ist. §31 (2) der Satzung ist zu beachten.

Wahlvorschldge und vereinfachte Wahl

D

2)

3)

Der Wahlvorstand stellt fiir jeden Wahlbezirk einen Wahlvorschlag auf. Er bestimmt zugleich eine
angemessene Frist, bis zu deren Ablauf andere Vorschlége eingereicht werden kénnen. Diese miissen
von 10 % der Mitglieder (mindestens 30 Mitgliedern) des Wahlbezirks unterschrieben sein.

Der Wahlvorschlag des Wahlvorstandes fiir einen Stimmbezirk muss mindestens so viele Kandidaten
enthalten, wie im Stimmbezirk Vertreter und Ersatzvertreter zu wiahlen sind. Die vorgeschlagenen Mit-
glieder sind im Wahlvorschlag mit Namen, Vornamen und Anschrift aufzufithren. Sie sind in den ein-
zelnen Wahlbezirken den Mitgliedern schriftlich mitzuteilen bzw. in Genossenschaftshiusern auszu-
hingen. Es gentigt Absendung an die letzte bekannte Anschrift.

Werden in einer Frist von héchstens 10 Tagen keine anderen Wahlvorschlége eingereicht, so sind die im
Wahlvorschlag des Wahlvorstandes benannten Mitglieder gewahlt (vereinfachte Wahl).

Wahl durch Stimmzettel

Fir den Fall, dass aus dem Kreise der Mitglieder andere Wahlvorschlige eingereicht werden (§5 Abs. 1), gel-
ten die Bestimmungen der §87 bis 11.

Wahlausschiisse

D

2)

Der Wahlvorstand bestellt zur Durchfithrung der Wahl die erforderliche Anzahl von Wahlausschiissen.

Diese bestehen jeweils aus dem Ausschussleiter, seinem Stellvertreter, einem Schriftfiithrer und zwei
Beisitzern. Den Vorsitz im Wahlausschuss fiihrt der Ausschussleiter oder sein Stellvertreter. Thm
obliegt die Leitung der Stimmenauszahlung.

Der Wahlausschuss beschliefit iiber die Giiltigkeit und Wahlbarkeit der abgegebenen Stimmen und
stellt das Wahlergebnis zusammen. Er ist beschlussfiahig, wenn mindestens vier seiner Mitglieder, dar-
unter Ausschussleiter oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

Stimmzettel und Stimmabgabe

D

2)

3)

Jedes wahlberechtigte Mitglied des betreffenden Wahlbezirks erhélt spitestens zehn Tage vor dem
Wahlschluss (Tag der Stimmenauszihlung) einen Stimmzettel und einen Freiumschlag mit der Stimm-
bezirksnummer libersandt. Es gentigt eine Absendung an die letzte bekannte Anschrift.

Der Wihler kennzeichnet die Namen der Vorgeschlagenen, denen er seine Stimme geben will, durch
Ankreuzen. Er darf jedoch nicht mehr Namen ankreuzen, als in seinem Stimmbezirk Vertreter und
Ersatzvertreter zu wihlen sind.

Der Stimmzettel ist in den Freiumschlag einzulegen; dieser ist zu verschliefien und bis zum Wahl-
schluss dem Wahlvorstand zu tibersenden.
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§9

§10

§N

Wahlschluss

D

2)

Der Wahlvorstand bestimmt den Zeitraum, in dem die Stimmzettel (§ 8) ihm tibersandt werden miis-
sen, und den Tag der Stimmenauszahlung.

Zwischen dem Tag des Wahlausschusses und dem Tag der Stimmenauszihlung sollen nicht mehr als
drei Werktage liegen.

Ergebnis der Wahl durch Stimmzettel

D
2)

3)

4)

5)

6)

Am Auszahlungstag tibernehmen die Wahlausschiisse vom Wahlvorstand die vorsortierten Wahlbriefe.

Die Wahlausschiisse zédhlen die von ihnen tibernommenen Wahlbriefe stimmbezirksweise. Die Z&dh-
lungsergebnisse sind in den Niederschriften anzugeben.

Nach Ordnen und Zihlen der Wahlbriefe nach Stimmbezirken werden die Wahlergebnisse stimmbe-
zirksweise festgestellt. Bevor nicht alle fiir einen Stimmbezirk in Abs. 6 vorgeschriebenen Vorginge
abgeschlossen sind, darf ein Wahlausschuss nicht mit der Auszéhlung eines anderen Stimmbezirks

beginnen.

Ungiiltig sind Stimmzettel,

a) aufdenen mehr Namen angekreuzt wurden als Vertreter und Ersatzvertreter zu wahlen sind,
b) ausdenen der Wille des Wahlers nicht unzweifelhaft erkennbar ist,

c) diemit Vorbehalten versehen sind.

Enthélt ein Umschlag mehrere Stimmzettel, so gelten sie als eine Stimme, wenn sie in gleicher Weise
angekreuzt sind oder nur einer von ihnen eine Stimmabgabe enthélt, ansonsten sind sie ungtltig.

Der Ausschussleiter verliest aus den giiltigen Stimmzetteln die Namen der angekreuzten Kandidaten.
Ein Mitglied des Wahlausschusses verzeichnet diese in einer Zéhlliste, ein anderes in einer Gegenliste.
Die Listen sind jeweils von den Listenfiihrern und dem Ausschussleiter zu unterzeichnen.

Niederschrift

D

2)
3)

4)

5)

Uber den Gang und das Ergebnis der Stimmenauszdhlung eines jeden Stimmbezirks ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen.

Der Niederschrift sind die Zahlliste und die Gegenliste als Anlagen beizufiigen.
Der Niederschrift sind auflerdem die Stimmzettel beizufligen, unterteilt nach
a) giltigen Stimmzetteln,

b) ungiltigen Stimmzetteln.

In der Niederschrift sind Einspriiche festzuhalten, die von Mitgliedern des Wahlausschusses gegen die
Feststellung des Wahlergebnisses erhoben werden. Werden Einspriiche nicht erhoben, so ist dieses in
der Niederschrift festzustellen.

Die Niederschrift ist von allen amtierenden Mitgliedern des Wahlausschusses zu unterzeichnen und
mit den Anlagen dem Wahlvorstand in der Geschéaftsstelle der Genossenschaft unverziiglich zu tiberge-

ben.
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8§12 Feststellung der Vertreter und Stellvertreter

§13

§14

D

2)

3)

Der Wahlvorstand stellt aufgrund der vereinfachten Wahl (85 Abs. 3) oder der Wahl durch Stimmzettel
(88 6bis 11) die Mitglieder fest, die nach ihrer Stimmenzahl in den einzelnen Stimmbezirken als Vertre-
ter und Ersatzvertreter gewahlt sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die langere Zugehorigkeit zur
Genossenschaft.

Es ist eine Niederschrift anzufertigen, in der die Namen der als gewahlt festgestellten Vertreter und
Ersatzvertreter sowie etwaige Einspriiche von Mitgliedern der Wahlausschiisse anzufiihren sind.

Die Namen der als gewéhlt festgestellten Vertreter und Ersatzvertreter werden den Mitgliedern durch
Aushang mitgeteilt (siehe §31 (9) der Satzung).

Einspriiche

D

2)

3)

4)

5)

Einspriiche gegen angeblich nicht ordnungsgemaéif oder nicht rechtzeitig bekannt gemachte oder iiber-
sandte Mitteilungen und Wahlunterlagen (Stimmzettel und Freiumschlag) geméfR §5 Abs. 1 und 2, und
88 kann nur dann stattgegeben werden, wenn diese spéatestens am dritten Tage vor Wahlschluss beim
Wahlvorstand schriftlich eingegangen sind.

Einspriiche der Wahlberechtigten gegen die Feststellung des Wahlergebnisses sind innerhalb einer
Woche nach dessen Bekanntgabe zuldssig. Sie sind schriftlich beim Wahlvorstand einzulegen.

Uber diese Einspriiche und die Einspriiche von Wahlausschussmitgliedern entscheidet der Wahlvor-
stand. Die Entscheidung ist demjenigen, der Einspruch eingelegt hat, durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen.

Wird einem Einspruch nicht stattgegeben, so kann Berufung beim Aufsichtsrat eingelegt werden. Die
Berufung muss innerhalb einer Woche nach Zugang der Einspruchsentscheidung des Wahlvorstandes
beim Aufsichtsrat der Genossenschaft eingegangen sein. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichts-
rat endgiiltig.

Wird einem Einspruch oder einer Berufung stattgegeben und die Wahl in einem Stimmbezirk fiir ungiil-
tig erklart, so findet fiir diesen Bezirk eine Wiederholung der Wahl statt. Die Einspruchs- oder Beru-
fungsentscheidung hat zu bestimmen, in welchem Umfang das Wahlverfahren erneut durchzufithren
ist.

Erganzungswahlen

Die vorstehenden Bestimmungen gelten auch fiur Ergidnzungswahlen geméif §31 Abs. 8 der Satzung.
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Anlage zur Satzung gemaf3 § 17 Abs. 2

Beteiligung an der Genossenschaft mit Pflichtanteilen -
mitgliedschaftsbegriindete und nutzungsbezogene Pflichtanteile

1.

Mitglieder, die eine Genossenschaftswohnung zugewiesen bekommen,
haben folgende Pflichtanteile zu zeichnen:

a. Bis60,00gm- 1mitgliedschaftsbegriindeten Anteil und zusitzlich

2 nutzungsbezogene Anteile.

b. Ab60,0lgm- 1mitgliedschaftsbegriindeten Anteil und zusétzlich

3 nutzungsbezogene Anteile.

Mitglieder, die eine Genossenschaftswohnung in einem Gebiude ab dem Baujahr 2013
zugewiesen bekommen, haben folgende Pflichtanteile zu zeichnen:

a. Bis60,00gm- 1mitgliedschaftsbegriindeten Anteil und zusétzlich

5 nutzungsbezogene Anteile.

b. Ab60,0l1gm- 1mitgliedschaftsbegriindeten Anteil und zusatzlich
7 nutzungsbezogene Anteile.

Mitglieder, die eine Genossenschaftswohnung in einer Wohnanlage mit Betreuung
(Seniorenwohnanlagen ab 60 Jahre) zugewiesen bekommen, haben folgende Pflicht-
anteile zu zeichnen:

1 mitgliedschaftsbegriindeten Anteil und zusétzlich

5 nutzungsbezogene Anteile.

Diese Anlage ist durch die Vertreterversammlung vom 21. Juni 2018 beschlossen worden.
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